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Nr. 2296/29.01.2025

5 CONSILIUL JUDETEAN TIMIS
ANUNTA DEMARAREA UNEI PROCEDURI DE TRANSFER IN INTERESUL SERVICIULUI
PENTRU O FUNCTIE PUBLICA DE EXECUTIE

ANUNT

privind demararea unei proceduri de transfer in interesul serviciului
pentru ocuparea unei functii publice de executie din cadrul aparatului
de specialitate al Consiliului Judetean Timis

Consiliul Judetean Timis Tn temeiul prevederilor art. 502 alin. (1) lit. c) si art. 506 alin.

(1) lit. b), alin. (2), (5), (8), (8") si (9) din Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 57/2019 privind

Codul administrativ, cu modificéarile si completarile ulterioare, anuntd demararea unei proceduri

de transfer in interesul serviciului pentru ocuparea unei functji publice de executie vacante:

1. Consilier, clasal, grad profesional principal (ID 600341) la Serviciul de resurse umane,

organizare, salarizare din cadrul Directiei de resurse umane si control intern
managerial;

DOCUMENTELE NECESARE INSCRIERII SI DATA LIMITA DE DEPUNERE A DOSARELOR:
Persoanele interesate sunt invitate sa depuna la sediul Consiliului Judetean Timis, bl.
Revolutiei din 1989 nr. 17, Timisoara, la Serviciul de resurse umane, organizare, salarizare,
camera 324, in termen de 10 zile lucratoare de la data afigarii anuntului, urmatoarele
documente:
a) cerere de inscriere, conform modelului atasat;
b) curriculum vitae, modelul comun european;
c) copia actului de identitate;
d) copia actului doveditor emis de autoritatile competente, in cazul in care a intervenit
schimbarea numelui;
e) actul administrativ de numire in functia actuala detinuta;
f) copii ale diplomelor de studii, certificatelor si altor documente care atesta efectuarea unor
specializari gi perfectionari, raportat la cerintele din fisa postului vacant;
g) copia carnetului de munca si a adeverintei eliberate de angajator, dupa caz, pentru perioada
lucrata, care sa ateste vechimea in specialitatea studiilor solicitate pentru ocuparea funcitiei
publice;
Copiile actelor mentionate anterior, se prezinta in copii legalizate sau insotite de
documentele originale, care se certifica pentru conformitatea cu originalul de catre Serviciul de
resurse umane, organizare, salarizare.

TERMENUL LIMITA DE DEPUNERE A DOCUMENTELOR MENTIONATE: 11.02.2025, ora
16:00.

Conform prevederilor art. 13 din Regulamentul privind ocuparea unei functii publice sau
contractuale vacante din cadrul aparatului de specialitate al Consiliului Judetean Timis, prin
transfer, ulterior verificarii dosarului/dosarelor de inscriere la procedura de transfer si afigarii
rezultatului selectiei, va fi organizata proba interviu in data de 28 februarie 2025, ora 11:00,
la sediul Consiliului Judetean Timis.

Procedura transferului in interesul serviciului cuprinde urmatoarele etape succesive:
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a) etapa de selectie a dosarelor persoanelor care indeplinesc conditile in vederea ocuparii
postului vacant prin transfer in interesul serviciului;
b) proba interviu.
Proba interviu va putea fi sustinutd doar de solicitantii declarati admisi la etapa selectiei
dosarelor.
Calendarul de desfasurare:

- perioada de depunere a dosarelor: 29 ianuarie 2025 - 11 februarie 2025;

- proba interviu in data de 28 februarie 2025, ora 11:00, la sediul Consiliului Judetean
Timis, bl. Revolutiei din 1989 nr. 17, Timisoara.

Conditii de ocupare, prin transfer in interesul serviciului, a functiei publice de executie:
1. Consilier, clasal, grad profesional principal (ID 600341) la Serviciul de resurse umane,
organizare, salarizare din cadrul Directiei de resurse umane si control intern managerial,
a) studii universitare de licenta absolvite cu diploma de licenta sau echivalentd in domeniul
stiinte economice, stiinte administrative sau stiinte ingineresti;

b) minimum 5 ani vechime in specialitatea studiilor necesare exercitarii functiei publice.

Bibliografia si tematica pentru functia publica de executie:
1. Constitutia Romaniei, republicata,
2. Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile
si completarile ulterioare:
- PARTEA a | - Dispozitii generale
- PARTEA a Il - a Administratia publica centrala

- Titlul I Guvernul

- Titlul I Administratia publica centrala de specialitate
- PARTEA a IV -a Prefectul, institutia prefectului si serviciile publice deconcentrate

- Titlul | Prefectul si subprefectul
- PARTEA a Vl-a Statutul functionarilor publici, prevederi aplicabile personalului contractual
din administratia publica si evidenta personalului platit din fonduri publice

- Titlul | Dispozitii generale

- Titlul Il Statutul functionarilor publici
3. Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei si barbati,
republicata, cu modificarile si completarile ulterioare;
4. Ordonanta Guvernului nr. 137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de
discriminare, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare;
5. Legea nr. 53/2003 — Codul muncii, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare;
6. Hotararea Guvernului nr. 1336/2022 pentru aprobarea Regulamentului-cadru privind
organizarea si dezvoltarea carierei personalului contractual din sectorul bugetar platit din
fonduri publice, cu modificarile si completarilor ulterioare;
7. Legeanr. 153/2017 — Lege-cadru privind salarizarea unitara a personalului platit din fonduri
publice;
8. Hotararea Guvernului nr. 250/1992 privind concediul de odihna si alte concedii ale
salariatilor din administratia publica, din regiile autonome cu specific deosebit si din unitatile
bugetare, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare
9. Legea nr. 360/2023 privind sistemul public de pensii.

Candidatul va avea in vedere, la studierea actelor normative din bibliografia
stabilita, pentru sustinerea interviului, inclusiv republicarile, modificarile si completarile
acestora.
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Atributiile postului, conform fisei postului:

- Completarea si comunicarea formatului standard al informatiilor referitoare la raporturile de
serviciu ale functionarilor publici la data numirii in functia publica sau, dupa caz, de la data
modificarii raportului de serviciu.

- Corespondenta cu institutiile publice privind desemnarea reprezentantilor in comisiile de
concurs si comisiile de solutionare a contestatiilor la concursurile organizate de institutia
solicitant3;

- Completarea diverselor chestionare care intra in atributiile serviciului;

- Elaborarea si actualizarea procedurilor operationale din cadrul serviciului;

- Indeplinirea atributiilor prevazute in actul administrativ privind desemnarea persoanei
responsabile cu prevenirea si monitorizarea situatiilor de pantouflage la nivelul Consiliului
Judetean Timis;

- Intocmirea documentelor privind angajarea, promovarea, promovare in functii publice de
conducere, modificarea si incetarea raportului de serviciu sau a contractului individual de
munca pentru personalul din cadrul institutiei, potrivit legii;

- Stabilirea si evidenta vechimii in munca pentru acordarea gradatiilor corespunzatoare
transelor de vechime, personalului din cadrul institutiei, intocmirea referatelor si a dispozitiilor
privind acordarea gradatiilor;

- Evidenta persoanelor din cadrul institutiei care indeplinesc conditile de promovare in
grad/treapta profesionala si gestionarea examenelor de promovare a persoanelor din cadrul
institutiei;

- Gestionarea dosarelor profesionale ale functionarilor publici din cadrul institutiei;

- Intocmirea adeverintelor de vechime, adeverinte de salarii, adeverinte pentru dovedirea
calitatii de asigurat la asigurarile sociale de sanatate, a adeverintelor si altor documente
necesare completarii dosarelor de pensionare pentru limita de varsta, pensionare anticipata,
pensionare anticipata partiala, pensionare de invaliditate, pensie de urmas si alte adeverinte
pentru personalul din cadrul institutiei, precum si pentru persoanele care au fost incadrate la
Consiliul Judetean Timis, carora le-a incetat raportul de serviciu sau raportul de munca;

- Colaborarea la elaborarea si actualizarea procedurilor operationale care au legatura cu
sarcinile sale de serviciu;

- Acordarea asistentei de specialitate Tn domeniul sau de activitate, institutiilor si serviciilor
publice aflate in subordinea Consiliului Judetean Timis, precum si autoritatilor administratiei
publice locale din judetul Timis, la solicitarea acestora;

- Studierea si insusirea prevederilor actelor normative, reglementarilor si instructiunilor care
vizeaza activitatile de resurse umane, organizare gi salarizare;

- Asigurarea secretariatului comisiilor de concurs si, dupa caz, a comisiei de solutionare a
contestatiilor, la concursurile organizate pentru ocuparea posturilor vacante sau pentru
promovarea persoanelor din cadrul institutiei;

- Participarea in comisiile de concurs si de solutionare a contestatiilor la institutiile publice
aflate in subordinea Consiliului Judetean Timis;

- Gestionarea si intocmirea raspunsurilor la petitiile/cererilor de informatii de interes public,
adresate serviciului, in domeniul de competenta conform fisei postului;

- Rezolvarea in termen a lucrarilor incredintate si a corespondentei repartizate;

- Indeplinirea atributiilor prevazute in Regulamentul de organizare si functionare a aparatului
de specialitate al Consiliului Judetean Timis — atributii comune functiilor de conducere si
functiilor de executie;

- Indeplinirea altor sarcini de serviciu, repartizate de directorul executiv si seful serviciului.
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in conformitate cu prevederile Anexei la Dispozitia nr. 714/23.10.2024 Regulamentul
privind ocuparea unei functii publice sau contractuale vacante din cadrul aparatului de
specialitate al Consiliului Judetean Timis, prin transfer, precizam ca potrivit dispozitiilor art. 9
din Regulament, transferul in interesul serviciului se face la solicitarea presedintelui Consiliului
Judetean Timis, cu acordul scris al functionarului public si cu aprobarea conducatorului
institutiei publice in care este numit functionarul public, cu aplicarea prevederilor art. 13, art.
14, art. 15 si art. 16.

in situatia aprobérii transferului in interesul serviciului functionarului public declarat
admis ca urmare a promovarii tuturor etapelor procedurii de selectie, Consiliul Judetean Timis
instiinteaza cu celeritate autoritatea sau institutia publica in cadrul céareia Tsi desfagoara
activitatea functionarul public, despre aprobarea transferului.

Informatii suplimentare se pot obtine la Serviciul de resurse umane, organizare,
salarizare, cam. 326, telefon 0256-406374.
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CERERE DE INSCRIERE

Subsemnatul/a domiciliat/a
posesor/posesoare al BI/Cl seria ...... nr. ... , angajat/a in prezent in cadrul
............... pe functia PUDIICA............ooo i

formulez prezenta cerere, in vederea inscrierii la selectia pentru transferul in interesul

serviciului, pe functia PUDIICA A€ .........oveiiiiiieee e e ————

o T T = Vo [ U | USRI Cu respectarea

dispozitiilor art. 502 alin. (1) lit. ¢) si art. 506 alin. (1) lit. a) - b) din Ordonanta de urgenta a

Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare.
Anexez prezentei urmatoarele documente:

Prin prezenta sunt/nu sunt de acord ca datele mele cu caracter personal sa fie prelucrate de
catre Consiliul Judetean Timis, in scopul derularii procedurii de transfer, pentru organizarea
careia a fost publicat anuntul pe pagina de internet a institutiei si pentru care am calitatea de
aplicant, cu respectarea prevederilor Regulamentul (UE) 2016/679 al Parlamentului European
si al Consiliului din 27 aprilie 2016 (GDPR) privind protectia persoanelor fizice in ceea ce
priveste prelucrarea datelor cu caracter personal si privind libera circulatie a acestor date.

Data Semnatura
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