ROMANIA
JUDETUL TIMIS

CONSILIUL JUDETEAN TIMIS

Directia de resurse umane si control intern managerial
Serviciul de resurse umane, organizare, salarizare
Nr. 179/09.01.2025

ANUNT

privind organizarea concursului de promovare in vederea ocuparii functiei
publice de conducere vacante de Director executiv |a Directia de dezvoltare
sustenabila si investitii din cadrul aparatului de specialitate al Consiliului
Judetean Timis

Avand in vedere prevederile art. VIl alin. (2) lit. a) din OUG nr. 115/2023 si art.
VIl alin. (7) /XI/XII din QUG nr. 121/2023 pentru modificarea si completarea O.U.G.
nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare,
Consiliul Judetean Timis organizeaza concurs de promovare in vederea ocuparii
functiei publice de conducere vacante de director executiv la Directia de dezvoltare
sustenabild si investitii din cadrul aparatului de specialitate al Consiliului Judetean
Timis, pe perioada nedeterminata, cu norma intreaga de 8 ore/zi, respectiv 40
ore/saptamana, in data de 10.02.2025 - proba scrisa.

1. Functia publica de conducere vacanta pentru care se organizeaza
concursul de promovare:
Director executiv (ID 571.492) la Directia de dezvoltare sustenabila si investitii;

2. Potrivit art. 483 alin. (2) lit. a) — e) din Ordonanta de urgenta a Guvernului
nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile
ulterioare, candidatii trebuie sa indeplineasca urmatoarele conditii:

a) sa fie numiti intr-o functie publica din clasa I;

b) s& indeplineasca conditiile minime de vechime in specialitate prevazute la art.

468 alin. (2) lit. a);

c) sa indeplineasca conditile de studii, precum si conditile necesare ocuparii

functiei publice conform prevederilor art. 465 alin. (1) lit. f) din OUG nr. 57/2019;

d) sa fie absolventi cu diploma ai studiilor universitare de master in domeniul

administratiei publice, management sau in specialitatea studiilor necesare ocuparii

functiei publice sau cu diploma echivalenta conform prevederilor art. 57 alin. (2)

din Legea nr. 199/2023;

e) sa nu aiba o sanctiune disciplinara neradiata in conditiile prezentului cod,;
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3. Conditii referitoare la studiile necesare participarii la concursul de
promovare:

Pentru functia publica de conducere de director executiv (ID 571.492) la Directia

de dezvoltare sustenabila si investitii:

- studii universitare de licenta absolvite cu diploma de licenta sau echivalenta in
domeniul: stiinte ingineresti.

- studii universitare de master in domeniul administratiei publice, management
sau in specialitatea studiilor necesare ocuparii functiei publice sau cu diploma
echivalentd conform prevederilor art. 57 alin. (2) din Legea nr. 199/2023
invatamantului superior, cu modificarile si completarile ulterioare.

4. Conditiile minime de vechime in specialitatea studiilor necesare ocuparii
functiei publice de conducere de sef serviciu:

Potrivit art. 468 alin. (2) lit. b) din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr.
57/2019 privind Codul administrativ, conditiile minime de vechime in specialitatea
studiilor necesare participarii la concursul de promovare organizat pentru
ocuparea functiei publice de conducere vacante de sef serviciu de minimum 7 ani
in specialitatea studiilor necesare exercitarii functiei publice.

5. Probele stabilite pentru concurs:

Potrivit art. 186 alin. (1) lit. a); c); si d) din Ordonanta de urgenta a
Guvernului nr. 121/2023 pentru modificarea si completarea O.U.G. nr. 57/2019
privind Codul administrativ, precum si pentru modificarea art. Ill din O.U.G. nr.
191/2022 pentru modificarea si completarea O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul
administrativ, concursul va consta in 3 etape succesive, dupa cum urmeaza:

a) verificarea eligibilitatii candidatilor;
b) proba scrisa;
c) proba interviului.

Probele de concurs se noteaza cu puncte de la 1 la 100, iar promovarea
fiecarei probe se face ca urmare a obtinerii punctajului minim de 70 de puncte
pentru fiecare din probe, conform art. 199 din OUG nr. 121/2023.

Potrivit art. 186 alin. (2) din Ordonanta de urgenta a Guvernului nr.
121/2023, se pot prezenta la urmatoarea proba numai candidatii declarati admisi
la proba precedenta.

6. Conditii de desfasurare a concursului si modalitatea de inscriere la
concurs:

Concursul de promovare in fuctia publica de conducere se va organiza la
sediul Consiliului Judetean Timis, b-dul. Revolutiei din 1989, nr. 17, Timisoara, cu
respectarea urmatorului orar:

a) in data de 10.02.2025, ora 11,00 — proba scrisa;

b) interviul, in conformitate cu prevederile art. 197 din Ordonanta de
urgenta a Guvernului nr. 121/2023 pentru modificarea si completarea O.U.G. nr.
57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare,
precum si pentru modificarea art. Il din O.U.G. nr. 191/2022 pentru modificarea si
completarea O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul administrativ.
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Dosarul de concurs se poate depune personal de catre candidat, la
secretariatul comisiei de concurs, la sediul Consiliului Judetean Timis - Serviciul
de resurse umane, organizare, salarizare, cam. 324, se poate transmite prin
intermediul unui serviciu de curierat sau se poate transmite in format electronic, la
adresa de e-mail: daniel.vacarescu@cjtimis.ro.

Dosarelor de concurs transmise de candidati la adresa de e-mail indicata in
anuntul de concurs dupa terminarea programului de lucru al institutiei publice, dar
in perioada de depunere a dosarelor de concurs, li se atribuie numar de
inregistrare in ziua lucratoare urmatoare, iar dosarul de concurs este considerat
ca fiind depus in termen.

Documentele care constituie dosarul de concurs se depun in copie, cu
obligatia candidatului de a prezenta secretarului comisiei de concurs originalele
acestor documente, pentru certificare pentru conformitate cu originalul, pana cel
tarziu la data desfasurarii probei interviului, sub sanctiunea neemiterii actului
administrativ de numire in functia publica in cazul promovarii concursului.

Dosarele de concurs se depun in termen de 20 zile de la data publicarii
anuntului pe pagina de internet a Consiliului Judetean Timis: www.cjtimis.ro si pe
site-ul Agentiei Nationale a Functionarilor Publici, respectiv, de la data de
09.01.2025 pana la data de 28.01.2025, inclusiv, in intervalul orar 09:00 —
14:00.

Persoana de contact — Daniel Vacarescu, consilier | superior la Serviciul de
resurse umane, organizare, salarizare, telefon 0256406505, e-mail:
daniel.vacarescu@cjtimis.ro.

7. Documentele necesare inscrierii:

in vederea participarii la concurs, candidatii vor depune in perioada
09.01.2025 - 28.01.2025, inclusiv, la secretariatul comisiei de concurs, conform
art. 189 alin. (1) din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 121/2023 pentru
modificarea si completarea O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu
modificarile si completarile ulterioare, precum si pentru modificarea art. Il din
0.U.G. nr. 191/2022 pentru modificarea si completarea O.U.G. nr. 57/2019 privind
Codul administrative, urmatoarele documente necesare inscrierii:

a) formularul de inscriere prevazut la art. 137 pct. | din Anexa nr. 10 la OUG
nr. 57/2019 si care va fi inregistrat la Registratura Consiliului Judetean Timis;

b) curriculum vitae, modelul comun european;

c) copia cartii de identitate;

d) copii ale diplomelor de studii, certificatelor si altor documente care atesta
efectuarea unor specializari si perfectionari;

e) copie a diplomei de master in domeniul administratiei publice,
management sau in specialitatea studiilor necesare ocuparii functiei publice, dupa
caz in situatia in care diploma de absolvire sau de licentd a candidatului nu este
echivalenta cu diploma de studii universitare de master in specialitate, conform
prevederilor art. 57 alin. (2) din Legea nr. 199/2023, cu modificarile si completarile
ulterioare;

f) copia carnetului de munca si a adeverintei eliberate de angajator pentru
perioada lucrata, care sa ateste vechimea in munca si in specialitatea studiilor
solicitate pentru ocuparea functiei publice sau pentru exercitarea profesiei;
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g) cazierul administrativ;

La cererea candidatului, formulata la data inscrierii la concurs, dar nu mai
tarziu de data finalizarii perioadei de depunere a dosarelor, documentul prevazut
la pct. 7 lit. g) poate fi solicitat Agentiei Nationale a Functionarilor Publici de catre
institutia organizatoare a concursului de promovare.

Modelul orientativ al adeverintei mentionate la lit. f) este prevazut la art. 137
lit. €) din OUG nr. 121/2023. Adeverintele care au un alt format decat cel prevazut,
trebuie sa cuprinda urmatosarele informatii: functia/functiile ocupata/ocupate,
nivelul studiilor solicitate pentru ocuparea acesteia/acestora, temeiul legal al
desfasurarii activitatii, vechimea in munca acumulata, precum si vechimea in
specialitatea studiilor.

Pentru candidatii cu dizabilitati, in situatia solicitarii de adaptare rezonabila,
adeverinta care atesta starea de sanatate trebuie insotita de copia certificatului de
incadrare intr-un grad de handicap, emis in conditiile legii.

Documentul prevazut la lit. g) la cererea candidatului, se solicita Agentiei
Nationale a Functionarilor Publici de catre institutia organizatoare a concursului,
potrivit prevederilor art. 496 alin. (2) si (3) lit. ¢) din Codul administrativ.

Copiile de pe actele necesare inscrierii se prezinta in copii legalizate sau
insotite de documentele originale, care se certificd pentru conformitatea cu
originalul de catre secretarul comisiei de concurs.

8. Bibliografia si tematica de specialitate:

a) Constitutia Romaniei, republicata, cu tematica integral;

b) Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu
modificarile si completarile ulterioare:

- PARTEA al - Dispozitii generale

- PARTEA a Il -a Administratia publica centrala

- Titlul I Guvernul

- Titlul Il Administratia publica centrala de specialitate
- PARTEA a |V -a Prefectul, institutia prefectului si serviciile publice
deconcentrate

- Titlul | Prefectul si subprefectul

- PARTEA a Vl-a Statutul functionarilor publici, prevederi aplicabile personalului

contractual din administratia publica si evidenta personalului platit din fonduri

publice
- Titlul I Dispozitii generale
- Titlul Il Statutul functionarilor publici

¢) Ordonanta Guvernului nr. 137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor
formelor de discriminare, republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare
cu tematica integral,

d) Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei si
barbati, republicatd, cu modificarile si completérile ulterioare, cu tematica
integral;

e) O.U.G. nr. 66/2011 privind prevenirea, constatarea si sanctionarea neregulilor
aparute in obtinerea si utilizarea fondurilor europene si/sau a fondurilor publice
nationale aferente acestora, cu modificarile si completarile ulterioare;
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f) Hotararea Guvernului nr. 907/29.11.2016 privind etapele de elaborare si
continutul - cadru al documentatiilor tehnico — economice aferente obiectivelor
/| proiectelor de investitii finantate din fonduri publice, cu modificarile si
completarile ulterioare.

9. Atributiile postului:

° Coordoneaza elaborarea propunerilor de proiecte cu finantare nerambursabila: cererea
de finantare, bugetul si documentele suport (conform ghldulw solicitantului/ aplicantului),
alte documente suport decat acele documente/documentatii care se elaboreaza prin grija
compartimentelor functionale ale Consiliului Judetean Timis care au atributii Tn acest
sens, conform Regulamentului de Organizare si Functionare al Consiliului Judetean Timis
(documente si documentatii tehnico-economice elaborate conform HG nr. 907/2016, cu
modificarile si completarile ulterioare,Legii nr. 10/1995, cu modificarile si completarile
ulterioare,Legii nr. 50/1991, cu modificarile si completarile ulterioare, HG nr. 273/1994, cu
modificarile si completarile ulterioare);

e Coordoneaza activitatea de asigurare a asistentei si consultantei de specialitate ce se
acorda departamentelor CJT in vederea pregatirii proiectelor judetene pentru accesarea
fondurilor comunitare in conformitate cu conditile de eligibilitate impuse de fiecare
program de finantare in parte si procedurilor operationale specifice directiei;

e Analizeaza posibilitatile de accesare a fondurilor nerambursabile in vederea finantarii
proiectelor identificate si initiate de compartimentele specialitate si institutiile subordonate
ale Consiliului Judetean Timis, atunci cand aceasta sarcind nu revine altor structuri
specializate ale Consiliului Judetean Timis;

e Participa la implementarea proiectelor in baza contractelor de finantare incheiate de
Consiliul Judetean Timis cu Autoritatile de Management, in calitate de membru al echipei
de implementare, in functie de expertiza personalda, membru numit prin dispozitia
Presedintelui Consiliul Judetean Timis:

- In cazul participarii in cadrul echipelor de implementare a proiectelor cu finantare
nerambursabila, va semna o fisa detaliata de atributii in conformitate cu specificul
proiectului, legislatia in vigoare si competentele profesionale care o recomanda pentru
respectiva pozitie, fisa care se va constitui ca anexa complementara la prezenta fisa;

e Coordoneaza activitatea de contractare a aplicantilor eligibili din categoria autoritatior
publice locale si a institutiilor subordonate sau finantate din bugetul judetului si analizeaza
posibilitatile de colaborare cu acestia si sprijina cooperarea cu autoritatile centrale si cu
Institutia Prefectului - Judetul Timis, privind programele si proiectele de finantare ;

e Coordoneaza activitatea de cooperare si colaborare cu celelalte compartimente
functionale ale Consiliului Judetean Timis, precum si cu structuri subordonate ale
Consiliului Judetean Timis in vederea pregatirii portofoliului de proiecte cu finantare
nerambursabila;

e Coordoneaza pregatirea si actualizarea portofoliului de proiecte cu finantare
nerambursabila Tn concordantd cu strategile de dezvoltare judeteana, regionala,
transfrontaliera etc;

e Coordoneaza si asigura implementarea proiectelor cu finantare nerambursabila a
Consiliului Judetean Timig, in toate etapele acestora, de la etapa de conceptualizare
proiect, elaborare a cererilor de finantare, precontractare si contractare finantare
nerambursabila la etapa de implementare si asigurare a sustenabilitatii proiectului, in afara
cazului in care acestea sunt repartizate altor structuri specializate ale Consiliului Judetean
Timis;

¢ Initiaza proiecte, gestioneaza finantarea si coordoneaza proiectele aflate in implementare
derulate prin programe de finantare (programe operationale, de cooperare
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transfrontaliera, de cooperare teritoriala, programe nationale, etc) din fonduri
nerambursabile (fonduri publice: surse UE, surse de la bugetul de stat si surse de la
bugetul judetului), in cazul in care acestea nu sunt repartizate catre alta structura
specializata a Consiliului Judetean Timis;

e Coordoneaza activitatea de a mentine in permanenta legatura cu Autoritatea de
Management si Organismele Intermediare ale Programelor de finantare, atat pe perioada
de pregatire a proiectelor, pe perioada de implementare (in cadrul UIP), cat si pe perioada
de post - implementare;

e Coordoneaza elaborarea rapoartelor de progres si financiare pe baza informatiilor si
documentelor puse la dispozitie de catre membrii UIP desemnati din cadrul
compartimentelor de specialitate ale Consiliului Judetean Timis;

e Coordoneaza elaborarea cererilor de platd si de rambursare, pe baza informatiilor si
documentelor puse la dispozitie de catre membrii UIP desemnati din cadrul
compartimentelor de specialitate ale Consiliului Judetean Timis, conform formularelor
impuse de finantator;

e Coordoneaza elaborarea notificarilor de modificare fara a afecta contractele de finantare,
precum si colaborarea in vederea elaborarii Memoriilor justificative privind modificarile
propuse, in colaborare cu ceilalti membri UIP desemnati din cadrul compartimentelor de
specialitate ale Consiliului Judetean Timis;

e Coordoneaza activitatea de completare, modificare si transmitere de cereri de finantare,
clarificari la cererile de finantare prin intermediul aplicatiilor electronice My SMIS si eMS;

o Coordoneaza procesul de receptie cantitativa si calitativa a bunurilor, serviciilor si lucrarilor
aferente proiectelor implementate, prin intermediul comisiilor de receptie desemnate,
comisii constituite conform procedurilor interne, documentelor tehnico-economice si
obligatiilor contractuale;

o Participa la cursuri de perfectionare profesionald in domeniul accesarii si managementului
implementarii proiectelor cu finantare nerambursabila, la seminarile de informare si
instruire organizate de catre Autoritatile de Management, Organisme Intermediare cu
ocazia lansarii cererilor de proiecte pe diferite masuri, prioritati de investitii si operatiuni de
interventie;

e Coordoneaza participarea la planificarea programelor operationale si identificarea
fondurilor nerambursabile disponibile in vederea finantarii proiectelor identificate, initiate
si eligibile in cadrul PNRR.

e Coordoneaza activitatea de asigurare a realizarii unui management eficient si eficace in
domeniului sau de activitate;

e Coordoneaza activitatea de sprijinire si promovare prin decizile luate si puterea
exemplului personal, a valorilor etice, a integritatii personale si profesionale a salariatilor;

e Conduce compartimentele subordonate, coordoneazd organizarea si functionarea
acestora n conditii de eficienta si eficacitate, impartialitate in relatia cu angajatii;

o Coordoneaza organizarea proceselor de munca astfel incat activitatile planificate sa se
desfasoare in cele mai bune conditii;

e Coordoneaza ierarhic si interdepartamental deciziile si activitatile, Tn scopul asigurarii
convergentei si coerentei acestora;

e Coordoneaza activitatea de analiza a gradului de adecvare al structurii organizatorice in
raport cu obiectivele si modificarile intervenite in interiorul si / sau exteriorul institutiei;

e Coordoneazéa activitatea de asigurare a egalitati de sanse si tratament cu privire la
dezvoltarea carierei personalului din subordine;

e Coordoneaza elaborarea/actualizarea si propunerea spre aprobare de politici, strategii,
planuri, programe si proceduri in domeniul sau de activitate;
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e Coordoneaza activitatea de analiza si stabilire a cunostintelor si aptitudinilor necesare
indeplinirii sarcinilor/atributiilor asociate fiecarui post prin elaborarea si/sau actualizarea
fiselor de post din cadrul structurii;

¢ Include in fisele de post ale personalului din subordine a atributiilor care decurg din
implementarea si dezvoltarea controlului intern managerial; desemnarea persoanelor
responsabile de elaborarea procedurilor operationale in cadrul compartimentului si
includerea acestei atributii in fisele de post ale acestora;

o Coordoneaza activitatea de identificare a sarcinilor noi si/sau cu un grad de complexitate
ridicat ce revin personalului din subordine, indrumarea si acordarea sprijinului necesar
pentru realizarea acestora, oferirea unei viziuni concrete de lucru;

o Elaboreaza rapoartele de evaluare a performantelor profesionale individuale ale
personalului din subordine; identificad nevoile de perfectionare profesionala si corelarea
nevoilor de formare cu competentele si cerintele specific functiilor;

e Coordoneaza activitatea de stabilire/actualizare/reevaluare a obiectivelor specifice
SMART si a indicatorilor de performanta relevanti pentru compartimentele subordonate;
asigurarea realizarii acestora;

e Coordoneaza activitatea de creare si mentinere a unui sistem eficient de management al
riscurilor in domeniul de activitate, astfel incat realizarea activitatilor si atingerea
obiectivelor sa nu fie afectata de materializarea acestora; nominalizeaza responsabilii cu
riscurile, coordoneaza intocmirea si revizuirea registrului riscurilor la nivelul
compartimentelor subordonate ;

o Coordoneaza activitatea de identificare a amenintarilor/vulnerabilitatilor prezente in cadrul
activitatilor curente din domeniul sau de activitate care ar putea conduce la savérsirea
unor fapte de coruptie si fraude, stabilirea si aplicarea masurilor necesare pentru
prevenirea acestor fapte;

e Asigura si verifica respectarea procedurilor de sistem si operationale in vigoare de catre
compartimentele subordonate;

e Asigura organizarea controlului intern managerial cu privire la activitatile desfasurate de
compartimentele subordonate, verifica intocmirea, pastrarea si actualizarea permanenta
a documentelor care atesta implementarea fiecarui standard in parte (dosarul SCIM);

e Asigura intocmirea si gestionarea unei baze de date reale si actualizate, inclusiv in format
electronic, la nivelul directiei;

o Coordoneaza activitatea de angajare, lichidare si ordonantare a cheltuielilor; certificarea
pentru realitate, regularitate si legalitate a documentelor specifice (angajament bugetar
global/individual, ordonantare de plata, propunere de angajare a unei cheltuieli in limita
creditelor bugetare, factura) pentru platile aferente activitatilor specifice compartimentului
propriu, in limitele delegate;

e Asigura imbunatatirea permanente a activitatii compartimentelor subordonate;

e Coordoneaza participarea la intocmirea si rectificarea bugetului Consiliului Judetean
Timis;

e Coordoneaza activitatea de planificare, verificare si raportare a activitatilor structurilor
Consiliului Judetean Timis;

e Coordoneaza activitatea de actualizare a cunostintelor legislative si operative in domeniul
propriu de activitate;

e Coordoneaza activitatea de tratare a initiativelor si a solicitarilor venite din partea
consilierilor judeteni si initiative generate la nivelul structurii;

o Exemplificarea/prezentarea de Lectii Invatate (cazuri negative) si Bune practici (cazuri
pozitive);

e Gestionarea auditului intern/controlului Curtii de Conturi;
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e Coordonarea activitatilor, programelor, proiectelor sau departamentelor, in vederea
realizarii transferului de cunostinte legate de Uniunea Europeans;

e Coordoneaza activitatea de analiza si elaborare a documentelor legate de afacerile
europene, reforma administratiei locale si integrarea europeana,;

e Coordoneaza formularea propunerilor cu privire la proceduri, la functionarea
structurilor din cadrul institutiei si la imbunatatirea practicilor manageriale si a actului
administrativ;

e Coordoneaza activitatea de revizuire, evaluare si propune recomandari pentru
simplificarea, modernizarea si imbunatatirea interfetei serviciilor publice la nivelul furnizarii
acestora catre cetatean;

o Coordoneaza activitatea de identificare a ariilor care ar putea beneficia de asistenta
externa privind reforma administratiei publice locale, precum si a proiectelor
corespunzatoare;

e Coordoneaza proiectarea cadrului de monitorizare continuad si control al calitatii
activitatilor institutiei;

e Coordoneaza activitatea de propunere si implementare a strategiilor de comunicare si
management la nivel intra si interinstitutional;

e Coordoneaza activitatea de sprijinire a compartimentelor din cadrul aparatului de
specialitate al Consiliului Judetean Timis in elaborarea si implementarea unor strategii
destinate eficientizarii activitatii;

e Coordoneaza activitatea de sprijinire a compartimentelor din cadrul aparatului de
specialitate al Consiliului Judetean Timis in diseminarea bunelor practici privind
reforma administratiei publice Tn relatiile cu unitatile administrative teritoriale;

e Coordoneaza activitatea de colaborare la actualizarea strategiilor de dezvoltare ale
judetului sau a altor documente programatice de nivel judetean;

e Coordoneaza participarea la implementarea, monitorizarea Si asigurarea
sustenabilitatii proiectelor cu finantare nerambursabild si relationarea cu institutiile
implicate in acest proces;

e Coordoneaza participarea in grupuri de lucru in activitdtile de programare a
programelor de finantare din surse nerambursabile precum si ca membru supleant,
reprezentant al Consiliului Judetean Timis, in Comitetul Comun de Monitorizare al
programelor de finantare europeana;

e Coordoneaza participarea, in calitate de membru, in grupuri de lucru ale institutiei sau
grupuri de lucru inter-institutionale pentru implementarea diverselor programe sau
dezvoltarea unor documente programatice;

e Participa in calitate de membru la Comisia pentru probleme de aparare constituita la
nivelul Consiliului Judetean Timis;

e Reprezentarea Consiliului Judetean Timis, in limita mandatului atribuit, Tn relatia cu
alte institutii, autoritati, organisme din tara si/sau strainatate pe probleme legate de
reforma administratiei si a serviciilor publice;

e Cunoasterea, respectarea si punerea in aplicare a Regulamentului Intern al aparatului de
specialitate al Consiliului Judetean Timis;

e Coordoneaza elaborarea documentelor/proiectelor de acte normative pe care Consiliul
Judetean Timis are competenta sa le initieze, in vederea adoptarii/aprobarii lor de catre
ministere si/sau Guvernul Romaniei, in functie de domeniul de activitate;

e Coordoneaza activitatea de analiza a actelelor administrative ale Consiliului Judetean si
Presedintelui Consiliului Judetean si emiterea de propuneri pentru modificarea,
completarea, revocarea sauabrogarea hotararilor Consiliului Judetean Timis, respectiv a
dispozitiilor Presedintelui Consiliului Judetean Timis care nu mai sunt oportune sau in
concordanta cu prevederile legislatiei in vigoare;
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o Coordoneaza elaborarea proiectelor de hotarari cu privire la domeniul propriu de activitate,
intocmirea rapoartelor de specialitate si/sau emiterea avizelor in procesul elaborarii
proiectelor de hotarari;aducerea la indeplinire, in termenele stabilite, a hotararilor cu a
caror aducere la indeplinire au fost insarcinate structurile din subordine;

e Coordoneaza elaborarea proiectelor de dispozitii si a referatelor care stau la baza
acestora, cu privire la domeniul propriu de activitate; aducerea la indeplinire, in termenele
stabilite, a dispozitiilor cu a caror aducere la indeplinire au fost insarcinate structurile din
subordine;

e Coordoneaza aducerea la indeplinire a notelor interne emise/aprobate de Presedintele
Consiliului Judetean Timis;

e Aducerea la indeplinire, la termenele stabilite, a masurilor cuprinse in "Programul de
Dezvoltare al Sistemuluide Control Intern Managerial” si a decizilor Comisiei de
Monitorizare;

e Participarea in comisiile infiintateprin dispozitii ale presedintelui sau hotarari ale Consiliului
Judetean Timis;

e Acordarea asistentei de specialitate Th domeniul de activitate, consilierilor judeteni care
formeaza Consiliul Judetean Timis, la cererea acestora;

e Acordarea asistentei de specialitate in domeniul de activitate, institutiilor si serviciilor
publice aflate in subordinea Consiliului Judetean Timis, precum si autoritatilor
administratiei publice locale din judetul Timis, la cererea acestora;

e Coordoneaza activitatea de analiza si rezolvare in conformitate cu reglementarile in
vigoare a problemelor ridicate de cetateni prin scrisori, sesizori, petitii, reclamatii si
audiente, in domeniul sau de activitate;

e Coordoneaza activitatea de identificare Tn mod permanent a informatiilor de interes public,
care privesc activitatea desfasurata si organizeaza accesul la acestea;

e Coordoneaza derularea procesului de initiere (elaborarea referatelor de necesitate, caiete
de sarcini, etc.) si urmarire a contractelor ce survin din activitatea compartimentelor din
subordine;

e Coordoneaza activitatea de identificare a riscurilor de coruptie si a vulnerabilitatilor
structurii organizatorice pe care o conduce, pentru fiecare dintre atributiile stabilite in
sarcina structurii si activitatile desfasurate de aceasta, evaluarea acestora printr-o analiza
multicriterial, identificarea masurilor de prevenire si/sau remediere;

e Coordoneaza activitatea de colaborare in vederea realizarii, actualizarii si implementarii
strategiilor, planurilor, programelor si proiectelor institutionale, la initierea si
implementarea proiectelor cu finantare nerambursabila;

o Colaboreaza in vederea realizarii activitatilor specifice si a atingerii obiectivelor stabilite la
nivelul structurii si a institutiei;

e Colaboreaza la intocmirea programului anual al achizitiilor publice;

e Colaboreaza la intocmirea programului de investitii anual si multianual;

e Colaboreaza la fundamentarea, elaborarea si aprobarea bugetului pentru anul urmator si
a rectificarilor bugetare;

e Comunica necesarul de tehnica de calcul si soft si a solicitarilor de dezvoltare a sistemelor
informatice existente;

e Coordoneaza activitatea de obtinere a extraselor de carte funciara pentru informare in
situatiile ce survin din activitatile specifice;

e Implicarea proactiva in domeniul de activitate pentru ridicarea nivelului calitativ al
activitatilor desfasurate, realizarea tuturor demersurilor necesare, explicite si implicite,
pentru promovarea imaginii Consiliului Judetean Timis, in exercitarea atributiilor
profesionale;
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e Realizarea altor activitati specifice si aducerea la indeplinire a tuturor atributiilor care
deriva din aplicarea legislatiei in vigoare, a hotararilor Consiliului Judetean Timis, a
dispozitiilor si notelor interne emise de Presedintele Consiliului Judetean Timis, a
procedurilor aprobate si a fisei postului, Tn domeniul sdu de activitate; aducerea la
indeplinire, in termen, a sarcinilor incredintate de sefii ierarhici superiori;

e Repartizarea sarcinilor de serviciu si corespondentei compartimentelor din cadrul directiei
si organizarea activitatilor, conform competentelor profesionale si atributiilor din fisa
postului;

e Coordoneaza activitatea de colaborare cu directiile, servicile si compartimentele
functionale independente din cadrul aparatului propriu si cu institutiile subordonate CJT,
pentru avizarea necesitatii si oportunitatii propunerilor de investitii, in vederea includerii lor
in programul anual, respectiv estimarea acestora in cazul programelor multianuale, si
dupa aprobarea listei de investitii prin Hotarare a C.J.T, pentru planificarea investitiilor
- prioritizarea si esalonarea valorica a acestora, pe cele 4 trimestre ale anului bugetar in
curs;

o Coordoneazasolicitarile adresate directiilor si compartimentelor functionale independente
din cadrul aparatului propriu al CJT, respectiv institutiilor subordonate, referate/note de
fundamentare privind necesitatea si oportunitatea propunerilor de investitii, cadru legal
de referinta, in vederea includerii acestora pe lista de investitii, ulterior supusa avizarii in
comisiile de specialitate ale CJT si, ulterior, aprobarii in plenul consiliului;

o Coordoneaza activitatea de verificare a referatelor de necesitate privind fundamentarea
necesitatii si oportunitatii investitiilor;

o Coordoneaza intocmirea listelor de investitii anuale si supunerea acestora spre dezbatere
si avizare in comisile de specialitate si in Consiliul Judetean, odatd cu aprobarea
bugetului propriu al C.J. Timis;

e Coordoneaza activitatea de intocmire a listei de investitii - anexa la bugetul propriu al C.J.
Timis, cu ocazia rectificarilor bugetare si supunerea spre dezbatere si avizare, odata cu
bugetul CJT, in cadrul comisiilor de specialitate din cadrul CJT, in vederea aprobarii in
plenul consiliului, prin Hotarare CJT;

e Coordoneaza elaborarea si inaintarea periodica, catre D.G.F.P. Timis, a programului de
investitii derulat de C.J. Timis, in conformitate cu lista de investitii aprobata, la inceputul
anului bugetar si dupa fiecare rectificare bugetara,

e Coordoneaza activitatea de verificare si aprobare a fiselor obiectivelor de investitii
aprobate si anexele aferente, conform prevederilor legislative;

e Coordoneaza activitatea de depunere a listelor de investitii, fiselor obiectivelor de
investitii, anexelor aferente la Trezoreria Timigoara - Directia Generala Regionala a
Finantelor Publice Timis (DGRFPT), pentru luarea in evidentd in vederea finantarii si
decontarii obiectivelor din lista de investitii aprobat, pentru anul curent, cu modificarile si
completarile ulterioare datorate rectificarilor bugetare din cursul anului bugetar;

e Coordoneaza activitatea de depunere la Trezoreria Timisoara, respectiv. DGRFPT, a
formularelor, documentelor solicitate, ca urmare a prevederilor legislative;

e Coordoneaza activitatea de depunere a contractelor spre finantare la Trezorerie si
completarea formularelor prevazute prin lege, in situatia in care acestea sunt solicitate;

e Coordoneaza participarea, in baza dispozitiilor emise, in cadrul echipelor de proiect, la
implementarea proiectelor finantate prin programe de finantare externd (POR,
POSDRU, POS Mediu, IPA, INTERREG, etc.);

o Coordoneaza verificarea documentelor intocmite pentru obiectivele cuprinse in listele de
investitii proprii;

e Participa, ca membru, pe baza dispozitilor emise, in comisiile de licitatii sau selectii de
oferte in vederea adjudecarii proiectantului, constructorului sau furnizorului de bunuri
pentru obiectivele aprobate din lista de investitii proprii a C.J.Timis;
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e Coordoneaza activitatea de verificare a referatelor de necesitate intocmite, pentru
demararea procedurilor de achizitie, aferente obiectivelor de investitii aprobate prin
HCJT,;

e Monitorizeaza modul de realizare a contractelor incheiate, care se deruleaza la nivelul
directiei;

e Coordoneaza participarea, in baza dispozitiei emise, in cadrul Comisiei Tehnico-
Economice (CTE) a C.J. Timis, la avizarea documentatiilor tehnico-economice realizate,
aferente obiectivelor de investitii aprobate pe Lista de Investitii, investitii proprii derulate
de aparatul propriu al CJT, respectiv investitii derulate de institutile subordonate, cu
finantare partial~ sau integral~ de la bugetul CJT;

Investitii ale institutiilor si serviciilor publice aflate sub autoritatea C.J. Timis:

e Coordoneaza activitatea de acordare de consultantd de specialitate in domeniul
investitiilor, in vederea intocmirii listelor de investitii, a fiselor obiectivelor de investitii
aprobate, a planificarii, prioritizarii si esalonarii cheltuielilor de capital pe parcursul
intregului an bugetar, a contractarii, finantarii si executiei lucrarilor;

o Coordoneaza activitatea de solicitare periodica si ori de céate ori este nevoie, de rapoarte,
informari, situatii de analiza si de sinteza, de la institutiile subordonate, privind derularea
investitiilor (stadiul fizic, valoric prognoze, etc);

e Coordoneaza activitatea de consultantd si asistentd tehnicd de specialitate pentru
fundamentarea si intocmirea bugetelor anuale si a bugetelor rectificate in domeniul
cheltuielilor de capital, in vederea aprobarii acestora si includerea pe Lista de investitii a
C.J. Timis;

e \Vizeaza, dupa verificarea prealabila din partea personalului subordonat cu atributii in
acest sens, documentele aferente solicitarilor de plata inaintate de institutiile subordonate
si colaboreaza cu Directia de Buget - Finante, compartimentul Buget, pentru alimentare
ritmica si sustinuta cu fonduri a conturilor de investitii;

e Coordoneaza activitatea de urmarire a stadiului realizarii investitilor si asigura
colaborarea cu institutile subordonate C.J.T angrenate in procesul investitional.

¢ Alte atributii

e Coordoneaza intocmirea rapoartelor si proiectelor de HCJ in vederea aprobarii proiectelor
spre finantare i propunerilor pentru dispozitii necesare desfasurarii optime a activitatilor
specifice directiei;

¢ Urmareste ca adresele elaborate catre terti avand numar de intregistrare, se comunica cu
confirmare de primire in scris, fax, email;

e Raspunde pentru oportunitatea si eficienta masurilor pe care le intreprinde, precum si de
corectitudinea datelor si informatiilor prezentate in lucrarile efectuate;

e Coordoneaza activitatea de arhivare a documentelor directiei, ih conformitate cu legislatia
in vigoare;

¢ Respecta si aplica cu strictete prevederile legale pe baza carora isi desfasoara activitatea,
cunoaste temeinic legislatia si alte reglementari legale;

e Coordoneaza activitatea de completare a situatiilor privind stadiul fizic al proiectelor si
gradul de absorbtie al fondurilor externe nerambursabile la nivelul Consiliului Judetean
Timis;

e Coordoneaza activitatea de intocmire a raspunsurilor, conforme cu legislatia in vigoare
si in limita competentelor sale profesionale, la solicitarile formulate in baza Legii 544/2001
privind liberul acces la informatiile publice;

¢ Respecta si pune in aplicare procedurile de sistem si procedurile operationale, aprobate
la nivelul Consiliului Judetean Timis;
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o Respecta cerintele generale si specifice functionarii institutiei pentru realizarea si
mentinerea calitatii activitatilor pe care le desfasoara asigurand astfel implementarea
standardelor referitoare la managementul calitatii;

o Respecta cerintele generale si specifice functionarii institutiei pentru realizarea si
mentinerea calitatii activitatilor pe care le desfasoara in conformitate cu standardul SREN
ISO 9001:2008 si cu documentatia sistemului de management al calitatii;

e Respecta si indeplineste atributile prevazute in Regulamentul de Organizare si
Functionare al aparatului de specialitate al Consiliului Judetean Timis, aprobat prin HCJ
Timis precum si Regulamentul Intern al Consiliului Judetean Timis;

o Tndepline§te in limitele competentei si alte atributii rezultate din acte normative sau
incredintate de seful ierarhic sau de catre presedintele Consiliului Judetean Timis.
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