Nr. 9505/13.03.2025

ROMANIA
JUDETUL TIMIS

CONSILIUL JUDETEAN TIMIS

SITUATIE
PRIVIND FUNCTIILE PUBLICE DIN CADRUL APARATl)LUI DE SPECIALITATE AL
CONSILIULUI JUDETEAN TIMIS, AFLATE IN PLATA TN LUNA MARTIE 2025
Functii publice de conducere:

Tipul, baza de val I3 Inf "
calcul, cota a'oarea anua‘a n orr_na;u
rocen’tualé Valoarea a indemnizatiei Alte cu privire
Salariul VZIoarea brut’é anuala a de hrana care drepturi la
Nr. Denumire Nivelul Grad de de bazs a sporurilor voucherelo urmeaza sa fie in bani posibile
crt. functie publica de conducere studiilor | salarizare (lei) com pensa;iik,)r rde acordata pentru | si/sauin limitari
adgosurilor ’ vacanta o perioada natura ale
primelor §i’ (lei) ® lucrata de un an (lei) venitului
premiilor (lei) **) salarial
Secretar general al judetului S Il 19.320 - - - - -
2. | Arhitect sef S Il 18.159 - ) ) ) )
Director executiv (include - - - -
3. ( S I 18.880
spor cfp)
5. | Director executiv S Il 17.164 - i i i i
Sef serviciu - - - -
6. . S I 17.524 -
(include spor cfp)
8. | Sef serviciu S I 15.931 - ) ) i i
Nota:

Salariile de baza prevazute pentru functiile publice de conducere cuprind sporul de vechime in munca la nivel maxim,potrivit art. 19
alin. (2) din Legea-cadru nr. 153/2017, cu modificarile si completarile ulterioare.
Personalul care exercita activitatea de control financiar preventiv, pe perioada de exercitare a acesteia, beneficiaza de o majorare a
salariului de baza cu 10%, potrivit art. 15 din Legea-cadru nr. 153/2017, cu modificarile si completarile ulterioare.
*) In conformitate cu prevederile art. | din Ordonanta de Urgent& a Guvernului nr. 131/2021.
**) Tn conformitate cu prevederile art. 18 din Legea-cadru nr. 153/2017, cu modificarile si completarile ulterioare.
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ROMANIA
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CONSILIUL JUDETEAN TIMIS

Functii publice de executie:

Tipul, baza de Zﬁt)::;e:
calcul, cota . RN ..
rocentuali Valoarvea mdemnlvza;lel Alte ' Informa;u cu
Denumire Salariul vgloarea brut,é anuala a de hrana care | drepturi privire la
Nr. . g Nivelul Grad . M . voucherelo | urmeaza sa fie | in bani posibile
functie publica de " : Gradatia de baza a sporurilor, < - . S
crt. executie studiilor | profesional ; (lei) compensatiilor rde acordata si/sau in limitari ale
; adgosurilor ’ vacanta pentru o natura venitului
rimelor i, (lei) *) perioada (lei) salarial
ppremiilo? lucrata de un
an (lei) **)
. . 5 13.366 - - 4.160 - -

1. | Auditor S superior 4 13.040 - - 2,160 . -
Consilier, consilier 5 13.366 - - 4.160 - -
achizitii publice, S S—

2. | consilier juridic, P 4 13.040 - - 4.160 - -
expert, inspector 3 12.721 - - 4.160 - -
Consilier, consilier
achizitii publice,

3 consilier juridic, S superior 5 14.703 - - 4.160 - -

" | expert, inspector

(include spor cfp)
Consilier, consilier 5 9.479 - - 4.160 - -
oo | s | prcpal |2 S0 L - .S
expert, inspector 2 8.591 i i 4.160 i i
Consilier, consilier > 7.591 - - 4.160 - -
R 3 7.224 - - 4.160 - -

achizitii publice, .
consilier juridic S asistent 2 6.880 - - 4.160 - -
6. expert, inspector 1 6.552 - . 4.160 . -
0 6.094 - - 4,160
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Tipul, baza de Valoarvea
calcul, cota anuala a
' = Valoarea indemnizatiei Alte Informatii cu
procentuala, I3 de hran q . vire |
Denumire . Salariul valoarea bruta anuala a e hrana care Arepturll privire 1a
Nr. . g Nivelul Grad . M ; voucherelo | urmeaza sa fie | in bani posibile
functie publica de " : Gradatia de baza a sporurilor, < - . S
crt. ; - studiilor | profesional ; ; o rde acordata si/sau in limitari ale
executie (lei) compensatiilor, < < . .
; . vacanta pentru o natura venitului
adaosurilor, o s ; .
- - (lei) *) perioada (lei) salarial
primelor si <
remiilor lucrata de un
P an (lei) *)
7. | Manager public S superior 5 11.443 - - 4.160 - i
8. | Referent M superior 5 7.295 - - 4.160 - )
Nota:

1.Personalul care exercita activitatea de control financiar preventiv, pe perioada de exercitare a acesteia, beneficiaza de o majorare a
salariului de baza cu 10%, potrivit art. 15 din Legea-cadru nr. 153/2017, cu modificarile si completarile ulterioare.
2.Personalul care detine titlul stiintific de doctor beneficiaza de o idemnizatie lunara in cuantum de 50% din nivelul salariului de baza minim
brut pe tara garantat in platd, daca Tsi desfasoara activitatea in domeniul pentru care detine titlul, conform art. 14 din Legea-cadru nr.
153/2017, cu modificarile si completarile ulterioare.

*) In conformitate cu prevederile art. | din Ordonanta de Urgenta a Guvernului nr. 131/2021.
*¥) In conformitate cu prevederile art. 18 din Legea-cadru nr. 153/2017, cu modificarile si completarile ulterioare.
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