
 
 

 

Nr. 3938/07.02.2025 

 

 

REFERAT DE APROBARE 

a proiectului de hotărâre privind aprobarea Organigramei și a Statului de funcții 

ale societății SERVICE CONS PREST S.R.L. 

 

Societatea SERVICE CONS PREST S.R.L este o persoană juridică română, 
având forma juridică de societate comercială cu răspundere limitată, cu asociat unic 
JUDEȚUL TIMIȘ, la care Consiliul Județean Timiș are calitatea de autoritate publică 
tutelară, așa cum este definită la art. 2 pct. 3 lit. b) din Ordonanța de urgență a 
Guvernului nr. 109/2011 privind guvernanța corporativă a întreprinderilor publice, cu 
modificările și completările ulterioare, denumită în continuare OUG nr. 109/2011.  

  Prin adresa  nr. 2986/06.02.2025, înregistrată la Registratura Consiliului 
Județean Timiș cu nr. 3641/06.02.2025, administratorul societății Service Cons Prest 
S.R.L. a solicitat modificarea și completarea Organigramei și Statului de funcții al 
societății, cu păstrarea numărului de posturi existent, prin înființarea unui post de 
director executiv și desființarea unui post de șofer. 

Conform celor prezentate prin intermediul Notei de fundamentare, anexată la 
adresa antemenționată, administratorul societății a motivat necesitatea înființării 
postului de director executiv de: 

a) necesitatea extinderii și diversificării activității societății în anii 2025-2026, în 
vederea îndeplinirii obiectivelor pe termen mediu și lung ale societății, și pentru 
atingerea țintelor stabilite prin indicatorii cheie de performanță economici și operaționali, 
așa cum au fost aprobate prin Hotărârea Consiliului Județean Timiș nr. 368/22.12.2022; 

b) creșterea atribuțiilor administratorului unic al societății cu privire la dezvoltarea 
și implementarea unor mecanisme noi guvernanța corporativă a societății (întocmire de 
situații și raportări multiple către diverse instituții, asigurarea unei transparențe 
accentuate față de public a societății etc.), cerințe intervenite urmare a modificărilor și 
completărilor aduse legislației care reglementează guvernanța corporativă a 
întreprinderilor publice. 

  Atribuțiile de conducere delegate directorului executiv al societății de către 
administrator vor fi menționate în contractul de mandat care urmează a fi încheiat, cele 
mai importante fiind cele referitoare la derularea contractelor de prestări servicii 
încheiate de societate cu terți.  

Propunerea înaintată spre aprobare respectă prevederile art. XXXIV alin.(1) din 

Ordonanța de urgență a Guvernului României nr. 156 din 30 decembrie 2024 privind 
unele măsuri fiscal-bugetare în domeniul cheltuielilor publice pentru fundamentarea 
bugetului general consolidat pe anul 2025, pentru modificarea şi completarea unor acte 
normative deoarece numărul de posturi existent la nivel de societate nu este modificat. 

De asemenea sunt respectate și prevederile articolul XXXVII alin. (8) din Legea 

nr. 296 din 26 octombrie 2023 privind unele măsuri fiscal-bugetare pentru asigurarea 

sustenabilităţii financiare a României pe termen lung, cu modificările și completările 

ulterioare deoarece prin înființarea unui post nou de conducere, numărul acestora la 

nivel de societate este mai mic de 8 % din numărul total de posturi aprobate. 



 
 

 

Conform prevederilor art. 35 din Ordonanța de urgență a Guvernului României 
nr.109/2011 privind guvernanța corporativă a întreprinderilor publice, cu modificările și 
completările ulterioare, directorul executiv este numit de administratorul societății în 
urma unei proceduri de selecție, derulate cu respectarea legislației în domeniu. 

Remunerația directorului executiv este formată dintr-o indemnizație lunară a 
cărui cuantum nu poate depăși indemnizația lunară brută a administratorului societății, 
respectiv 14.500 lei.  
           In conformitate cu dispozițiile art. 173 alin. (1) lit. a) din Ordonanța de urgență a 
Guvernului României nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificările și 
completările ulterioare, denumită în continuare O.U.G. nr. 57/2019, Consiliul Județean 
Timiș are atribuții privind înființarea, organizarea și funcționarea societății Service Cons 
Prest S.R.L., sens în care, conform dispozițiilor art. 173 alin. (2) lit. c)  aprobă, în 
condițiile legii, organigrama și statul de funcții al acesteia. 

De asemenea, conform dispozițiilor art. 173 alin. (2) lit. d) din  O.U.G. nr. 57/2019 
Consiliul județean Timiș exercită, în numele Județului Timiș, toate drepturile și 
obligațiile corespunzătoare participației deținute la societatea Service Cons Prest 
S.R.L.. 

La art. 13 din Actul constitutiv al societății se precizează faptul că Asociatul unic 
Județul Timiș, prin hotărâri ale Consiliului Județean Timiș, exercită atribuțiile adunării 
generale a asociaților societății în condițiile prevăzute la art. 196^1 alin. (1) din Legea 
nr. 31/1990 (*republicată*) privind societățile, cu modificările și completările ulterioare. 
         Printre atribuțiile acesteia, la art. 16 lit. d) din Actul constitutiv al societății Service 
Cons Prest S.R.L., se regăsește și aprobarea structurii organizatorice, organigramei și 
statului de funcții.      

  
În consecință, față de cele menționate mai sus, în temeiul prevederilor art. 182 

alin. (2) din O.U.G. nr. 57/2019 propun spre aprobarea Consiliului Județean Timiș 
proiectul de hotărâre privind aprobarea Organigramei și a Statului de funcții ale 
societății SERVICE CONS PREST S.R.L. . 
 

                                                                 Inițiator 
Vicepreședintele Consiliului Județean Timiș 

                                                 Alexandru-Adrian Iovescu 


